
  
 

Stellenausschreibung 
Die BUNDjugend Thüringen ist die Jugendorganisation des Bund für Umwelt und Naturschutz 
Deutschland, Landesverband Thüringen e.V. Wir bieten insbesondere Jugendlichen und 
jungen Erwachsenen bis 27 Jahren die Möglichkeit, sich für den Umwelt-, Natur- und 
Klimaschutz zu engagieren, sich weiterzubilden und eigene Ideen zu entwickeln und 
umzusetzen. Die Vision der BUNDjugend ist es, in ganz Thüringen junge Menschen 
anzusprechen und entsprechende Gruppen aufzubauen. 
 
Zur Unterstützung der ehrenamtlich Aktiven der BUNDjugend suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine Person als 

 

Bildungsreferent*in 
 

in Teilzeit (bis zu 25 h/Woche). 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie: 
– Unterstützung und Begleitung der Gremienarbeit und der Jugendbildungsarbeit der 

BUNDjugend 
– Aufbau und Betreuung von ehrenamtlichen Kinder- und Jugendgruppen unterschiedlicher 

Altersstufen 
– Gewinnung und Förderung von Ehrenamtlichen und Aktiven bis 27 Jahre 
– Projektentwicklung und -durchführung im haupt- und ehrenamtlichen Team der 

BUNDjugend 
– Öffentlichkeitsarbeit für die BUNDjugend und ihrer Aktionen und Aktivitäten 
– Vernetzung und fachlicher Austausch mit anderen Jugendverbänden und Trägern der 

Jugendhilfe 
– Mittelakquise, Projektmittelverwaltung und -abrechnung 
 
Sie bringen mit: 
– abgeschlossenes Studium im pädagogischen oder sozialwissenschaftlichen Bereich 
– Kenntnisse in Projektmanagement 
– Erfahrungen in der (Jugend-)Verbands- und Bildungsarbeit mit Ehrenamtlichen 
– Kenntnisse im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung und Umweltpolitik 
– Kenntnisse in Öffentlichkeitsarbeit und Social Media 
– Spaß an der Arbeit mit jungen Ehrenamtlichen 
– Identifikation mit den Zielen der BUNDjugend und des BUND Thüringen e.V. 
– Bereitschaft zur Teilnahme an Veranstaltungen und Treffen, auch abends und am 

Wochenende 
 
Wir bieten: 
– ein spannendes und kreatives Arbeitsfeld & ein junges und engagiertes Team 
 
Die Vergütung erfolgt nach dem Vergütungsmodell des BUND Thüringen (in Anlehnung an 
TV-L, Entgeltgruppe 10). Der Urlaubsanspruch liegt bei 30 Tagen. Der BUND fördert die 
persönliche Entwicklung seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch entsprechende 
Fortbildungen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte ihre Bewerbungsunterlagen 
ausschließlich per E-Mail unter Angabe des frühestmöglichen Arbeitsbeginnes bis zum 
15.07.2024 an den BUND Thüringen unter s.koenig@bund-thueringen.de 
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